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PAIKALLINEN VIRKA- JA TYÖEHTOSOPIMUS ERIKOISSAIRAANHOIDON PÄIVYSTÄVÄN 
LÄÄKÄRITYÖN KORVAAMISESTA KAINUUN HYVINVOINTIALUEELLA 
 

Kainuun hyvinvointialue sekä lääkäreitä edustava JUKO ovat tehneet kunnallisen 
pääsopimuksen IV luku 12 §:n perusteella seuraavan paikallisen virka- ja 
työehtosopimuksen:  

 
1. Sopimuksen tarkoitus  
 

Tämä sopimus koskee Kainuun hyvinvointialueen erikoissairaanhoidon päivystävän 
lääkärityön korvaamista kutsurahalla äkillisissä tapauksissa (mm. sairastumiset ym). 
Tämän sopimuksen lisäksi noudatetaan myös niitä ehtoja, mitä HYVTES:ssä sekä 
Lääkärien virka- ja työehtosopimuksessa soveltuvin osin ja niiden soveltamisohjeissa 
säädetään. 

 
2. Sopimuksen soveltamispiiri ja -edellytykset  
 

Sopimusta sovelletaan Kainuun hyvinvointialueen erikoissairaanhoidossa. Äkillisissä 
poissaoloissa päivystävän lääkärityön korvaus eli kutsuraha koskee vain Kainuun hva:lla 
kutsuhetkellä virassa olevia lääkäreitä. 

 
3. Sopimuksen sisältö 
 

Lääkärityön korvaamisen korvausta sovelletaan niissä tapauksissa, joissa 
erikoissairaanhoidon lääkärityö joudutaan korvaamaan sijaisella silloin, kun kyseiseen 
lääkärityöhön ennalta suunniteltu resurssi ei ole käytettävissä äkillisesti, esimerkiksi 
sairastumisen vuoksi.  
 

Korvauksen maksamisesta noudatetaan seuraavia aika- ja euromääriä: 
 
Kutsu työhön tullut 
enintään tuntia ennen 
vuoron alkua (h)  

Maksettavan korvauksen määrä (€)  

24 
48 
72  

450 
360 
270 
 

  
  
Tämä sopimus ei koske tilanteita, joissa lääkäri joudutaan hälyttämään vapaa-ajaltaan 
välittömästi työhön. Näissä tilanteissa sovelletaan paikallista sopimusta hälytystyöstä 
eikä tämän sopimuksen mukaisesta kyseisestä korvaavasta työstä makseta 
kutsurahaa. 
 
Esihenkilön tulee huolehtia työntekijän lepoajoista.  
 
Tämä sopimus koskee päivystysvuoroja, joiden kesto on vähintään 8 tuntia. Tämä sopimus 

koskee myös tilannetta, jossa vapaamuotoinen päivystys muuttuu työpaikkapäivystykseksi 

ennen työvuoron alkua. 



Korvaukset merkitään erikoissairaanhoidon päivystyksen lääkärityön lomakkeelle, jonka 
yksikön esimies hyväksyy. Lomake toimitetaan palkkatoimistoon maksatusta varten. 
  

4. Sopimuksen voimassaolo  
 

Tämä sopimus tulee voimaan 1.1.2026 ja on voimassa toistaiseksi. Sopimus on 
irtisanottavissa kunnallisen pääsopimuksen IV luvun 12§ 3 mom. mukaisesti.  

 
 

Kajaanissa 7. päivänä marraskuuta 2025  
 
 

Kainuun hyvinvointialue 
 
 
 
Sami Mäenpää    Tiina Veijola  
hyvinvointialueen johtaja    henkilöstöjohtaja  
 
 

 
Ville Keränen  
pääluottamusedustaja, JUKO 

 

 


